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глАвА 1

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИrI

1,1, Настоящее Положение об обработке и заттIите персонЕlльныll даннъtх(далее - Положение) определjет_ политику ооо <<АлексанДров> (далееОрганизация) В отноIцении обработки .r"pao,r*b'bIx данньIх, в том числепорядок обработки Организацией персон€rпй"r* данньIх лиц9 не явJUIю]щихся ееработниками, вкJIючая порядок сбфа, хранениrI, исполъзованиrI, передачи изащиты персон€tльньгх данных.
1,2, УпоРядочение обращения с персон€UIъными данными имеет целъюобеспечить права и свободы граждан при обработке персон€lJIьнъгх данньrх,сохранение конфиденци€tльности персон€tльньIх данных и их защиту.
1.3. Положение и изменения к нему утверждаются директором Оргаlrизации.1,4, Положение является лок€tльным правовым актом Оргаlтизации,обязательным дJuI соблюдения и исполнениrI работниками, а также инымилицами, участвующими в обработке персон€lпьньIх данньIх в соответствии снастоящим Положением.
1,5. Положение разработано на основе и во исполнение:
а) Конституции Республики Беларусь;
б) Трудового кодекса Респубп"о" Ь.*ру.";в) Конвенции Совета Европы о 

" ,uщ"r. физических л'ц приавтоматизированной обработке персон€LльньIх данньгх от 2 8. 0 1 . 1 98 1 ;г) Хартии Европейского союза об основньIх правах от 12. l2.20O7;д) Закона Ресгryблики Беларусь от oT.os.zozl N gg-З ''о заrт{итеперсон€lльнъIх данных" (далее - Закон о затrIиТе персональньIх данньгх);е) Закона Республики Беларусь от 20.0i.200s N +iв-з ,,о 
регистренаселения";

ж) Закона Ресгryблики Беларусь от 10.11.200s N 455-З ''Об информации,Информатизации и защите информации'';
з) инъж нормативных правовых актов Республики Беларусь.

глАвА 2
ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ

2.1. В настоящем Положении использУются следующие основные по]:UIТиrI и

1К,чSэ9ryg



термины:
а) ОрганизацшI или Оператор - Общество с ограниченной ответствgнностью

"АлексанДров", располоЖенное по адресу:22З83З,Минская область, Лкrбанский
район, д. Костюки- 1 1 ;

б) персонaльные данные - любм информация, относяпI€шся к
идентифицированному физическому лИЦу или физическому лицУ, KOTOp.OQ может
быть идентифицировано ;

в) субъект персон€LльньIх данных - физическое лицо, к которому относятся
обрабатываемые Организацией персон€lльные данные, в том числе физическое
лицо, не явJUIющееся работником Организации, к которому относятся
обрабатываемые Организацией персон€Lльные данные;

Г) ОбРабОтка Персонапьньtх данных - любое действие или совокупность
действиЙ, совеРшаемые с персОн€Lпьными данными, вкJIюч6UI сбор,
систематизацию, хранение, изменение, использование, обезличивание,
бЛОКИРОваНие, распространение, предоставление, удilление персон€tльньIх
данньrх;

Д) Обработка персон€rльных данных с использованием средств
аВтОМатиЗации - обработка персон€rльньгх данных с помощью средств
ВЫЧИСЛИТельноЙ техники, при этом так€ц обработка не может быть признана
ОСУЩеСТВляемоЙ искJIючительно с использованием средств автомiлтизации
только на том основации, что персон€tльные данные содер)катся в
ИнфОрмационноЙ системе персонaльных данных либо были извлечены из нее;

е) ОбРаботка персонuшьньIх данных без использованиrI средств
аВтОМаТиЗации - деЙствия с персон€Lльными данными, такие как исполъ,зование,
уточнение, распространение, уничтожение, осуществJUIемые при
непосреДственном уIастии человека, осли при этом обеспечивается поиск
персон€lльньIх данных и (или) доступ к ним по определенным критериям
(картотеки, списки, базы данных, журнЕtJIы и др.);

Ж) Распросц)анение персон€Lльных данньIх - действия, направленные на
ознакомление с персон€tпьными даIIными неопределенного круга лиц;

З) ПРеДОСТаВление персон€Lльньtх данных - действия, направле]нные на
ознакомление с персон€rпьными данными определенного лица или круга, лиц;

и) блокирование персон€tльньfх даннъж - прекращение до(эryпа к
персонЕUIьным данным без их уд€tпения;

К) УДitЛение персон€tльньIх данных - действия, в результате которьж
становится невозможным восстановить персон€rльные данные в
информационньIх ресурсах (системах), содержащих персон€Lльные да]нные, и
(или) в резульТате которых уничТожаются материitЛьные носители персон€lльньIх
данных;

л) обезличивание персон€Lпьных данных - действия, в результате которьrх
становится невозможныМ без использования дополнительной информации
определить принадJIежность персон€Lльньгх данных конкретному r:убъекту
персон€rльньгх данных ;

м) трансграничная
данных на территорию

передача пер сон€LпьньIх данных - пер едача персон€UIъньгх
иностранного государства;

н) физическое лицо, которое Mo)IteT быть идентифицированс| - фи:зическое



лицо, которое Mo)IteT быть прямо или KocBeHI{oJrУrЦU, l\tJLUPUt МUПtgI'UЫ'l'Ь llРЯМО ИЛИ KOCB€HI{O ОПРеДеЛеНО, В ЧаСТНОСlГИ, через
фамилиЮ, собствеНное имя, отчество, дату рождения, идентификационный номер
либо через один или несколько гrризнаков, характерных для егrэ физ,ичес,коЙ,
психолоГической, умственной, экономиIIеской, кульryрной или сол;ишlьной
идентичности.

глАвА 3
КАТЕГОРИИ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Организации;
контрагентов - юридических лиII;

Оператором создает

глАвА 4
СОДЕРЖАНИЕ И ОБЪЕМ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

4.1. Содержание и объем персонЕLльных д€lнньIх каждой категории су,бъектов
опредеJuIется необходимостью достижениrI конкретньrх целей их обраrботки, а
также необходимостью Организации ре€lлизовать свои права и обязан]ности, а
также права и обязанности соответствующего субъекта.

4.2. Персонaльные данные родственников работников вкJIюч€lют:
-фамилию , им1 отчество;
_дату рождения;
_|ражданство;
_паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего

личность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего дс)кумент,
и др.);

-сведеншI о семейном положении и составе семьи с ук€ванием фамилий,
имен и отчеств Iшенов семьи, даты рождения, места работы и/илиуrебы:;

_сведениrI О регистрации по месту жительства (включая flДре,с, дату
регистрации);

-сведениrI о месте фактического проживаниrI;
-номер и серию страхового свидетельства государственного социального

страхования;
-сведениrI медицинского характера (в сJtуч€Utх, предусмо]ренньtх

законодательством);
-сведения о социапьных льготах и выfIлатах;
-контактные данные (включая HoMeptl

3. l . Организация обрабатывает персон€tльные данные следующих категорий
субъектов:

родственников работников ;

кандидатов на рабочие места;
работников и иных представителей
работников и иньrх представителей
контрагентов - физических лиц;
потребителей;
иньгх субъектов, взаимодействие которых с

необходимость обработки персон€rльньгх данных.

мобильного телефона, электронной почты и др,).
рабочего, доматrrнего иlили



4,3. Персон€Lльные данные кандидатов на рабочие места вкJIючают:*фаtrлилию,имя9 отчество (а также все предыДущие фамилии);*дату и место рождения;
*гражданство;
*паспортные данные или данные иного документа, удостовеl]яющеголичность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего д()кумент,

и др.);
*данные свидетельства о рождении (номер, дата выдачи, наименование

органа, выдавшего дочмент, и др.) (при необходимости);
*пол;
*сведения о семейном положении и составе семъи с указанием фlамилий,имен и отчеств .UIeHoB семьи, даты рождения, места работы И/илиl^rебы;*сведения о регистрации по месту *"rarr".ruu (включая адрес, дату

регистрации);
*сведения о месте фактического проживания;
*номер и серию страхового свидетельства государственного социt€lльного

страховtlниrl;
*данные об образовании, повышении кв€lлификации и профессиональной

переподготовке, 1^rеной степени, ученом звании;
* идентификационный номер н€tпогоплательщика;
*сведения о трудовой деятельности (включая стаж и опыт работы, данные о

занятости с указанием должности, подр€tзделениrl, сведений о работод(ателе и
др.);

* специальность, профессию, квалификацию;
*сведения о воинском )л{ете;*сведения медицинского характера (в

законодательством);
* биопtетрические персональные данные (включая фотографии, изображения

с камер видеонаблюдения, записи голоса);
*сведения о социuL,Iьных льготах и выплатrIх;
*контактньте данные (включая номера домашнего и/цли мобильного

телефона, электронной почты и др.);
*сведения о награждениях и rrоощрениях;
*сведения, предоставленные самим каLндидатом в

л_ичностных опросников и прохождения мерс)приятий по
тестированию, а также результаты такого тестирования
профиль, способно сти и характеристики);

*иные данные, которые могут быть указаны вIrПDlv ЛСrГlГlDlЕ, l\UlUIJt'lý MUl Y'r' ()ЫТЬ УКаЗаНЫ В РеЗЮМе или анкете кан,дидата.
4,4, Персональные данные работников и иI{ых представителей Организации

вI(JIючают:

слу{аях, предусмо]ренIIьж

ходе заполнения
психометрическ()му
(психометрlлческий

или данные иного доI(умента, удостоверяющег() личн-
выдачи, наименование органа, выдавшего доку,мент, и

-фамилию ) имя) отчество (а также все предыДущие фамилии);
-дату ро}кдения;
-гражданство;
паспортные данные

ость (серия, номер, дата
др.);



-данные виз и иных документов миграционного )п{ета;-Пол;
-сведения о месте пребывания;
-биометрические персон€Lльные данные (включая фотографии, изображения

с камер видеонаблюдения, записи голоса);
-сведения о соци€tJIьных льготах и выплатiех;
_контактные данные (включая номера рабочего иl илимобильного тtэлефона,

электронной почты и др.);
-иные данные, необходимые для исполнения взаимных прав и обязаrностей.
4,5, Персон€Lльные данные работников и иных представителей контрагентов

- юридических лиц включают:
* 
фал,rилию, имя, отчество ;*паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющеголичность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ,

и др.);
*сведения о регистрации по месry жительства (включая адрс)с, дату

регистрации);
*контактные данные (включм номера рабочего, Доматrтнего и/или

мобильного телефона, электронной почты и дъ.);*должность;
*иные данные, необходимые для исполнениrI взаимньtх прав и обязаtrностей

межд/ Организац ией п контрагентом.
4.6. ПеРСОНЕlЛЬНЫе ДаННЫе контрагентов - физических лиц вкJIюччlю,]]:
-фамилию , имц отчество;
-гражданство;
_паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющеголичность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего до,кумент,и др.);
-сведения о регистрации по месry жительства (включм адрес, дату

регистрации);
_номер и серию страхового свидетельства государственного социi].льного

страхованиrI;
-данные об образовании, повышении кв€tлификации и профессиональной

переподготовке, ученой степени, ученом звании;
-реквизиты банковского счета;
-идентификационный номер н€шогоплательщика;
-специ€rльность, профессию, квалификацию;
-контактные данные (включая номера домашнего и/или моблшъного

телефона, электронной почты и др.);
_д€lнные свидетелъ ств а о регистр ации права собственности ;_иные данные, необходимые дJuI исполнениrI взаимньж прав и обязанностей

меж.ry Организац ией и контрагентом.
4.7. Персон.льные данные потребителей вкJIючают:
*фамилию 

) имд отчество;
*контактные данные;
*дату 

рождениrI;



*пол;
*рост, вес;
*иные данные, необходимые для регистрациии анаJтиза обратцения,,
4.8. Персон€lльные данные иных субъектов вкJIючают:
-фамилию, имя, отчество;
контактные данные (включая номера домашнего иlили мобiильного

телефона, электронной почты и др.);
_паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющеголичность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ,

и др.);
_сведения о регистрации по месту жительства (включая адрес, дату

регистрации);
_номер и серию страхового свидетельства государственного социtЕUIъного

страхованиrI;
-данные об образовании, повышении кв€lлификации и профессиональной

переподготовке, ученой степени, ученом звании;
-реквизиты банковского счета;
-идентификационный номер н€tпогоплательщика;
-специ€Lпьность, профессию, квалификацию;
-иные данные, необходимые для исполнения взаимньгх прав и обязанностей

между Организац ией и контрагентом.

глАвА 5
ПРИНЦИПЫ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

5.1. Обработка персон€lJIьных ДаННЬD{l субъектов основывается на
следующих принципах:

а) обработка персональных данныХ ос,FщестВляется В соответствии с
законом о защите персональных данных и ины]ии актами законодательства;

б) обработка персон€цIьньtх данных должна быть сор€Lзмерна заявIIенным
целям их обработки и обеспечивать на всех этапах такой обработки справедливое
соотношение интересов всех заинтересованных лиц;

в) обработка персональных данных осуп{ествляется с согласия с.убъекта
персон€шьных данных, за исключением случаев, предусмотренньгх Зак:оном о
защите персональньгх данных и иными законодательными актами;

г) обработка .'ерсонalJIьных данных должна ограничиваться дости:жением
конкретных, заранее заявленных законных цtэлей. Не допускается обрабо,гка
персональньгх данных, не совместимая с первоIrач€UIьно заявленными цеJIями их
обработки;

д) содерх(ание и объем обрабатываемых персон€LIIьных данных IIoJDKHысоответствовать заявленным целям их обработки. Обрабатываемые
персон€Lпьные данные не должны быть избыточными по отношению к
заявленным целям их обработки;

е) обработка персонаJIьньtх данных должнil носить прозрачный характер. В
этих целях субъекту персональных данных в сщrчаях, предусмотренных Законом
о заrците персон€шьных данных, предоставляется соответств}.ющая информация,



касающаяся обработки его персональных данных;
ж) Оператор обязан принимать меры по обеспечению досто]верности

обрабатываемых им персонЕLlrьньIх данных, при необходимости обновлят" ,^;
з) хранение персон€lЛьныХ данных должно осуществJUIтъся в форме,позвоJUIющей идентифицировать субъекта персонaпьных данных, не дольше, чем

этогО требуюТ заявленНые целИ обработки персон€Lльных данных.

глАвА б
ЦЕЛИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

6.1. Обработка персон€tльньгх даннъtх субъектов персонЕtльньtх данньгх
осуществляется в следующих целях:

_ осущеСтвление и выпоЛнение функций, полномочий и обяза.нностей,
возложенньгх на Организацию законодательствоМ Ресгryблики Беларусь и
меж,ryнародными догов ор ами Ресгryблики Б еларусь ;

- предосТавление родственникам работников льгот и компенсаций;
- вьLявление конфликта интересов;
- рассмотрение возможности трудоустройства кандидатов;
- ведение кадрового резерва;
- проверКа кандидатов (в том числе их кв€tlrификации и опыта работ,ы);
- организация и сопровождение деловых поездок;
- провеДение мероприятий и обеспечение участиrI в них су.бъектов

персонЕlльньD( данных;
- обеспечение безопасности, сохранение матери€tльньIх ценнсlстей и

предотвращение правонарушений ;

- выIIуск доверенностей и иных уполномочивающих документов;
_ ведение переговоров, ЗакJIючение и исполнение договоров;
_ проверка контрагента;
- рекJIама и продви}кение продукции, в том числе предст,авление

информации о продукции Организации;
- обработка обращений с претензиями 1.1 информацией по безоп:асности

товаров;
- обработка обращений о негативных явлениltх и побочньгх эффектак;
- исполнение обязанности н€lлогового агента;

- ИНЫе ЦеЛИ, НаПРаВЛеННЫе На ОбеСПеЧение соблюдения трудовых договоров,
законов и иных нормативных правовых актов.

6.2. Персонапьные данные обрабатываются исключительно для дос.]]ижения
одной или нескольких ук€Lзанных законных цlэлей. Если персон€Ulьные дашlые
былИ собранЫ и обрабатываются для ДОСТIzIЖеНИя оrlределенной цеди, для
исцользования этих данных в других целях нес,бходимо поставить в изве)стность
об этом субъекта персональньж данных и в сJtучае необходимости гIOIryчить
новое согласие на обработку.

6.3. Обработка персонаJIьныХ данныХ мож:еТ осущестВляться в иньD( цеJIях,
если это необходимо в связи с обеспечением соблюдения законодательства.

глАвА 7



ПРАВИЛА ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ МННЫХ

7.1. Общие правила.
7.1.1. ОбработКа персоН€tJIьных данньIх осуществJUIется tIутем смешанной

(как С использованием средств автоматизации, так и без исполiaоuurr-, средств
автоматизации) обработки, в тоМ числе с использованием вIIутренней се:ги и сети
Интернет.

7.|.2. В случаях, установленных законодательством Республики Беларусь,
основным условием обработки персонсшьных данных является полtrчение
согласиJI соответсТвующего субъекта персон€tПьньIх данных, в том числе в
письменной форме.

7 .1.3. Письменное согласие субъекта персонilльньгх данньгх на обрабiотку его
персон€lльньгх данных должно вкJIючать в себя:

а) фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется);
б) даry рождения;
в) идентификационный номер, а в Слlпrае отсутствиrI такого номера, - номер

документа, удостоверяющего его личность;
г) подпись субъекта персон€tльньIх данных. Если цели обiработки

персонЕtпьньIх данных не требуют обработки информации, эта инфорrиациrl не
подлежит обработке Оператором при получении согласиrI с:убъекта
персональньIх данных.

7.|.4. Согласие субъекта персональных данньtх на обработку его
персонапьньtх данных, за искJIючением специilльньIх персон€lльньIх данньtх, не
требуется в следующих сJIучаях:

дIЯ целеЙ ведениrI административного и (или) уголовного процесса,
осуществления оперативно-розыскной деятельности ;

для осуществлениrI правосудия, исполнения судебньIх постановlrений и
иньIх исполнительньIх документов ;

в целях осуществления контроля (надзора) в соответс,]гвии с
законодательными актами;

при реализации норм законодательства в области национ€шьной
безопасНости, борьбЫ с корругtцией, предотвращения лег€Lлизации дцохоlIов,
пол)л{енных преступным путем, финсrнсирования террористической
деятельности и финансирования расlтространения оружия массового поражения;

при ре€Lлизации норм законодательства о выборах, референдуме, oci отзыве
депутата Палаты представителей, члена Совета Республики НациональЕого
собрания Республики Беларусь, депутата местЕrого Совета депутатов;

для ведения индивидуаrrьного (персонифицированного) yleTa све,цений о
застрахованных лицах для целей государствеI]tного социального
том числе профессиона.пьного rrенсионного стрrа>lgза""".

страхо]ваниД' в

при оформлении трудовых (слркебньж) отношений, а также в процессе
трудовой (служебной) деятельности субъекта персональных данных в случаях,
предусмотренньIх законодательством ;

дJIя осуществления нотари€tльной деятельности;
при рассмотрении вопросов, связанных с гражданством Ресlrублики

БеларусЬ, предосТавлениеМ статуса беженца, дополнительной защиты, убa*"щu



и временной защиты в Республике Беларусъ;
в целях назначения и выплаты пенсий, пособий;
для организации и tIроведения государственных статис:гических

наблюдений, формирования о фициальной стаr:истической информ ации;
в научньгх или иных исследовательских целях при условии обязательного

обезличивания персон€Lлъных данных;
при осуществлении учета, расчета и начисJIения платы за жилищно-

коммунальные услуги, платы за Irользование )килым помещением и воз]иещениrI
расходов на электроэнергию, платы за други() услуги и возмещения н€lлогов, а
также прИ предоставлении льгот и взыска]FIии задолженности по плате за
жилищно-коммун€lJIьные услуги, плате за попьзование жилым помещением и
возмещению расходов на электроэнергию;

при получении персон€lJIьных данных Оператором на основании договора,закJIючеНногО (заключаемого) с субъектоМ персонаJIьных данных, в целяхсовершения действий, установленных этим договором;
при обработке персонаJIьных данных, в:огда они уксваны в доI(ументе,

адресоваНном операторУ и подписанном субiъектом персональньIх да,нных, в
соответствии с содержанием такого документа;

в целях осуществления законной профессиональной деятельности
журн€Lлиста и (или) деятельности средства мас:совой информации, орга}изации,
осуществляющей издательскую деятельность, направленных на зашиту
общественного интереса, представляIощего собой пътребность общества в
обнаружении и раскрытии информ ации об угрозах национальной безопllсности,
общественному порядку, здоровью населения и окру}кающей среде, иrrформац"и,
ВЛИЯЮЩеЙ На ВЫПОЛНеНИе СВОИХ Обязанностей государственными должнс)стными
лицами, занимающими ответственное fIоло)Itение, общественными деяте.пями, заисключениеМ случаев, гIредусмОтренныХ гражданскиМ процессУi:lJIЬНЫМ,
хозяйственным процессу€UIьным, уголовно-прс)цессуальным законодателtьством,
законодательством, определяющим порядок ад_министративного процесса;

для защиты жизни, здоровья или иных }киЗ]:Iенно ва}кных интересов субъекта
персон€Lльньгх данньiх илИ иных ЛИЦ: если получение согласия субъекта
персон€Lльньгх данных невозможно ;

в отношении расПространенных ранее персон€tлъньгх данных до N{омента
заявления субъектом персонсL,Iьных данны,к требований о прекращении
обработки распространенных персоналъных да]fных, а также об их удilлеции при
ОТСУТСТВИИ ИНЫХ ОСНОВаНИЙ ДЛЯ ОбРабОтки персональньIх данньгх,предусмотренньж Законом о защите персональньгх данных и иными
законодательными актами ;

в случаях, когда обработка персонаJIьных данных является необходиtиой длявыполнения обязанностей (полномочий), пред;усмотренньгх законодате-[ьными
актами;

В случаях, когда ЗаконоМ О защите tIерсончLIIьньtх данных и иными
законодательными актами прямо предусматрzIвается обработка персонzLIIьньtх
данных без согласия субъекта персонzuIьных да.F{ных.

7,1,5, Обработка специаJIьных персон€LIIьных данных без согласия сl/бъекта
персон€Lльных данных запрещается, за исключе]цием следующих случаев



если специ€tльные персонЕlJIьные данные сделаны общедос,ryпными
персонЕtЛьнымИ даннымИ самиМ субъектом персон€lльных даннъгх;

при оформлении трудовых (с.гryжебньrх) отношений, а также в ]процессе
трудовой (служебной) деятельности субъекта персон€tльньIх данньIх в сл)л€Utх,
предусмотренньж законодательством ;

ПРИ ОбРабОТКе ОбЩеСТВеННЫМИ объединениями, политическими пitртиrlми,
профессион€шьными союзами, религиозными организациями персон€tльньгх
данньIх их учредителей (членов) для достижениrI уставных целей ,rр" .у.rrо""",
чтО этИ данные не подлежаТ распространению без согласия субъекта
персонatльньгх данных ;

в целях органи3ации оказания медицинской помощи при условии, что такие
персонапьные данные обрабатываются медицинским, фармацевтичесl(им иJIи
иным работником здравоохранения, на которого возложены обязанности по
обеспечению защиты персон€rльньrх данных И В соответс,]гвии с
законодательством распространяется обязанность сохранять врачебную,тайну;

дIЯ осущестВления правосудия, исполнения судебных постанов.пений и
иньгх исполнительных документов, совершения исполнительной надписи,
оформления наследственных прав;

длЯ целеЙ ведениЯ административного и (или) уголовного пpоцесса,
осуществления оперативно-розыскной деятельности;

в сJIуч€UгХ, предусМотренньtх уголовно-исполнительным законодатеJIьством,
законодательством в области национ€Lльной безопасности, обороны, борьбы с
коррупцией, борьбы с терроризмом и противодействии экстремизму,
предотвраIцения

финансирования
лега,пизации доходов, tIолученных преступным путем,
террористической деятельности и финансирования

распространения оружия массового поражения, законодательством о
Государственной границе Республики Беларус]ь, гражданстве, порядке вLIезда из
Республики Беларусь и въезда в Республику Беларусь, .rury.. беженца,
дополнительной защите, убеirrище и временнойi защите в Ресгr5rблике Беларусь;

в целях обеспечения функциониров ания tэдиной государственной 0истемы
регистрации и учета правонарушений;

в целях ведения криминчLлистических учетов;
дIя организации и проведения государственньIх статист.ических

наблюдений, формирования официальной статисr"".спой информ ации;
для осуществления административных прс)цедур;
в связи с ре€шизациеЙ международньгх договоров Ресггублики Беларусь о

реадмиссии;
при дочментировании населения;
дIя защИты жизнИ, здоровьЯ или иных жизненно важньIх интересов субъекта

персон;lЛьньIХ данных илИ иных ЛИЦ, если получение согласиrI субъекта
персон€tльньrх данных невозможно ;

в сJIучаях, когда обработка специ€LльньIх персон€tльных данньж я,вJUIется
необходимой для выполнения обязанностей (полномочий), предусмотренньж
законодательными актами;

В СЛУЧ€UtХ, КОГДа ЗаКОНОМ О ЗаЩите персон€tльньIх данных и иными
законодательными актами прямо предусматривается обработка специt€tпьньIх



персон€tпьньIх данныХ без согласия субъекта персон€LльньIх данных. Обработка
специ€Lльных персон€lльньIх данных доIIускается лишь при условии г,rринятиякомплекса Мер, направленных на предупреждение рисков, которые моryтвозникЕутЬ прИ обработКе такиХ персонirльньtх данньгх дIя прав и; свободсубъектов персон€tJIьных данных.

7.2. Сбор персональных данных.
7 ,2,1, Источником информации обо всех персон€tльньIх данньIх ,[вJUIется

непосредственно субъект персончlльньIх данных.
7,2,2, Если иное не установлено Законом о затIIите персон€lпьных данньIх,организация вправе полrIать персон€Lльные данные субъекта персо]I€rльньгх

данньIх от третьих лиц только при уведомлении об этом субъектi, л-ибо при
н€lпичии письменного согласия субъекта на получение его персонtшьньrх даЕньIхот третьих лиц.

7,2,з, Уведомление субъекта персон.льных данньIх о поJгrIении его
персон€tльньIх данных от третьих лиц должно содержать:

а) наименование Оператора и адрес его местонахождения;
б) цель обработки персонaльных данньIх и ее правовое основание;
в) предполагаемые пользователи персонЕlпьных данньж;
г) установленные законом права aубraп.u персон€LпьньIх данньIх;
Д) источник поJIучения персон€LпьньIх данньгх.
7.3. Хранение персоцальных данных.
7.з.1. При хранении персональных данныtх должны

о беспечивающие сохранно сть пер сонzLIIьных даtнньгх.
соблюдаться }.словия,

7,З,2, !оКументы, вкJIючаЮщие в себя пероонаJIъные данные, содерж:ащиеся
на бумаrкных носителях, находятся в специЕLIIьно отведенных для этого NtecTaX сограниченным доступом в условиях, которые
несанкционированного доступа. Перечень
определяется Организаци ей.

7,з,З, Персональные данные, хранящиеся в электронном виде, защи]щаются
от несанкционированного доступа с помощьЮ специчtльньIХ технических ипрограмМных среДств защиты. Хранение персон€lJIьньгх даннъtх в электронном
виде вне применяемых Организацией информационных систем и специ€lльно
обозначенньIх Организацией баз данных (внеъистемное хранение персон€rлънъгх
данных) не догtускается.

7,з,4, Хранение персон€tльньIх данньtх должно осуществляться в форме,позволяющей идентифицировать субъекта персон€tльных данньгх, но не дольше,чем этого требуют цели их обработки, если иной срок не уста.новлензаконодателъством Республики Беларусь или договором, сторо"ой *оrорого,
выгодоприобретателем или пору{ителем по которому явJUIется с:убъект
персон€lльньtх данных.

7,з,5, Если иное не предусмотрено законодательством, обрабаты]ваемые
персон€tлъные данные подлежат униtIтожению либо обезличиванIIю по
достижении целей обработки, в сл)п{ае утраты необходимости в достижешли этих
целей или по истечении сроков их хранения.

7,з,6, УничтоЖение или обеЗличивание персон€Lльнъгх данньIх должнопроизвоДиться способом, искJIючающим да-гrьнейшую обработку этих

обеспечивЕtют их заrrиту от
мест хранениrI док)цdентов



IIерсон€tльных данных. При этом в слу{ае необходимости
возможность обработки иных данных, зафиксированных на
матери€lJIьном носителе (удаление, вым арыван:ие).

7.з.7. При необходимости уничтожениlI или блокиров ания части
персон€tльньгх данных уничто}кается или блокируется материальный носитель с
предварительным копированием сведений, нlэ подJIежащих уничтожению или
блокированию, способом, исключающим одновременное ко11рIрование
lIерсоцЕLльньtх данных, подлежащих уничтоже]нию или блокированию.

7.3.в. Пр' необходимости уничтожения или блокиров аниrt части
персонzlJIьных данных уничтожается или блокируется материальный носителъ с
предварительным копированием сведений, не подлежащих уничтожению или
блокированию, способом, исключающим одновременное копиtрование
пер сон€шьньIх данных, подлежащих уничтожеl]ию и.lrи блокированию.

7.4. Использование.
7.4.|. Персональные данные обрабатываются и используются для це.пей,

указанных в п. 6.1 Положения.
7.4.2. !оступ к персонаJIьныМ данныМ предоставляется Только тем

работниКам ОргаНизации, служебнЫе обязанНости котОрых предполагают работус персональными данными, и только на период, необходимый для работы с
соответсТвующимИ даннымИ. ПеречеНь такиХ JIиц определяется Организацией.

7.4.з. В случае возникновения необходимости предоставить доступ к
персональным данным работникам, не входяtцих в перечень лиц с доступом к
персон€rльныМ данным, иМ Mo}IteT быть предоставлен временный досту,п к
ограниченному кругу персон€шьных данных по распоряжению дйtрект.ора
общества или иного лlIца, уполномоченногlэ на это директором общества.
соответствующие работники должны быть ознакомлены под подпись с)о всеми
локальными правовыми актами Организации в области персон€tльных данных, а
также должны подшисать обязательство неразглашения персональньгх данных.

7.4,4. Работники, осуществляющие обраrботку персонЕLльных данных без
использования средств автоматизации, информируются (в том числ(э путем
ознакомления с настоящим Полоrкением) о факте обработки ими персоц€LпьньIх
данных, категориях обрабатываемых персонaшьных данных, а также об
особенностях и правилах осуществления такой обработки, установленных
законодательством и настоящим Полох<ением.

7.4.5. Работникам Организации, не имеющим надлежащим образом
оформленного допуска, доступ к персонсl,,Iьнылл данным загIрещается.

7.4.6. Пр" необходимости использования или распространения
определенных IIерсональных данных отдельно от находящихся на том же
матери€Lльном носителе других персональньtх данных осущес.]]вляется
копирование персональных данных, пощл9ж&щих распространению или
использованию, способом, исключающим одновременное копирование
персональных данных, FIe подлежащих распространению и использовilнию, и
используется (распрострtlняется) копия персонi]"льных данных.

7.4.7, Уточнение персон€Lльных данных пр,и их обработке без использования
средств автоматизации производится путем оеiновления или изменения данньIх
на матери€Lльном носителе, а если это не допускается техниIIескIIми

следует сOхранять
соответст,вующем



особенностями матери€tпьного носителя - путем фиксации на том жематери€lльном носителе сведений о вносимьгх в них изменениlIх либо tryтемизготовления нового матери€Lльного носителя с уточненными персон€tльными
данными.

7.5. Передача.
7 ,5,1, Передача персон€lлъньtх данных субъектов третьим лицам допускаетсяВ минимЕtJIьно необходимъгх объемах и только в цеJUtх выполнения задач,

соответствующих объективной причине сбора этих данньIх.
7,5,2' Передача персон€tЛьньIх данньш третьиМ лицам, В тоМ числе в

коммерческих целях, доIIускается только при нЕlпичии согласия субъекта либо
иного законного основания.

_ 7,5,З. При передаче персон€lльньtх данных третъим лицам субъект долженбыть уведомлен о такой передаче, за искJIючением сJцлаев, определеннъгх
законодателъством, в частности, если:

а) субъект персон€UIьньIх данных уведомлен об осуществлении обiработки
егО персонЕLЛьньIХ данных Оператором, который поJIучиJI от Организации
соответствующие данные;

б) персон€tльные данные сделаны общедоступными субъектом
персон€tльньIх данных или поJryчены из общедоступного источника;

в) персон€Lльные данные обрабатываются для статистических илtи иньтх
исследовательских целей, для осуществления профессиональной деятельности
журн€tлисталибо науrной, литераryрной или иной 

'"Ор.,ескойдеятельнос)ти, если
при этом не наруш€lются права и законные интересы субъекта персон€lльнъгх
данных.

7,5,4, Передача информации, содержатцей персонaльные данные, должнаосуществляться способом, обеспечивающим защиту от неправомерного доступа,
уничтожениjI, изменения, блокироВания, коПирования, распространения, атакже
иньIх неправомерньж действий в отношении такой информации.

7 ,5,5. Трансграничн€ш передача персон€lльньtх данных запрещается, если на
территории иностранного государства не обеспечивается надлежащий,уровенъ
заттIиты прав субъектов персон€tльньtх данных, за искJIючением сл)лIаев, ]когда:

данО согласие субъекта персон€rпьньж данных при условии, что субъект
персональньtх данных проинформирован о рисках, возникающих в связи с
отсутствием надлежащего уровня их защиты;

персон€Lльные данные пол)пIены на основании договора, закJIюIIенного
(заключаемого) с субъектом персон.льных данньIх, в цеJUгх совершениrI
действий, установленных этим договором;

персонсtпъные данные моryт быть поJIучены любым лицом посредством
направления запроса в случаяхи порядке, предусмотренньrх законодател]ьством;

так€ш передача необходима для защиты жизни, здоровья или иных жIlзненно
важньtх интересов субъекта персон€rльных данньIх или иньIх лиц, если поJгучение
согласия субъекта персон€lJIьньtх данных невозможно;

обработка персон€tльньIх данных осуществляется в рамках исполнениrI
международньIх дого в ор ов Ресгryблики Б еларусь ;

так€ш передача осуществляется органом финансового мониторинга ]в цеjutхпришIтия мер по предотвращению лег€tлизации доходов, поJIученньtх



ПРеСТУПНЫМ гIУТеМ, финансирования террористическоЙ деятельЕtости и
финансирования распространения оружия массового поражениlI в соответствии с
законодательством;

пол)лено соответствующее р€врешение уполномоченного органа по защите
прав субъектов персончlльньIх данньгх.

7.5.6. Лица, получающие персон€Lльные данные, должны предупрех(даться о
том, что эти данные могут быть использованы лишь в целях, для KoTc)pbIx они
сообщены, и с соблюдением режима конфиденциzrльности. Организация вправе
требовать от этих лиц подтверждение того, что это правило соблюдено.

7.5.7. В случаях, когда государственные органы имеют право зitпросить
персон€Lпьные данные или персонапьные данные должны быть предостiавлены в
силу законодательства, а также в соответствии с запросом суда, соответс,гвующаlI
информация может быть им предоставлена в порядке, предусмс)тренном
действующим законодательством Республики Беларусь.

7.5.8. Все поступающие запросы должны передаваться лицу, ответственному
за организацию обработки персон€tльньIх данных в Организации, дJuI
предварительного рассмотрения и согласования.

7.б. Поручение обработки.
7.6.t. Организация вправе пор)лrить обработку персон€tльньгх данньгх

уполномоченному лицу.
7.6.2. В договоре между Оператором и уполномоченным лиц9ц, акте

законодательства либо решении государственного органа должЕ:ы быть
определены:

цели обработки персон€rльньIх данньгх;
перечень действий, которые будут совер]паться с персон€Lльнымиданными

уполномоченным лицом;
обязанности по соблюдению конфиденциальности персонtшьньtх дilнньж;
меры по обеспечению защиты персонaльных данных в соответствии со ст.

17 Закона о защите персоЕ€tльньгх данных.
7.6.З. Уполномоченное лицо не обязано полrIать согласие субъекта

персональньfх данных. Если для обработки персоЕ€lльных данньIх по пору{ению
Оператора необходимо поJryчение согласиrI субъекта персон€lльньIх данньfх,
такое согласие полrIает Оператор.

7.6.4. В слуrае если Оператор порr{ает обработку персон€шьньDl данньtх
уполномоченному лицу, ответственность перед субъектом персон€lльнык данньIх
за действия указанного лица несет Оператор. Уполномоченное ли]цо несет
ответственность перед Оператором.

7 .7 . Защита.
7.7.1. Под защитой персон€Lльньtх данных понимается ряд правовьIх,

организационньIх и технических мер, направленных на:
а) обеспечение защиты информации от неправомерного доступа,

уничтожениjI, модифицирования, блокирования, копированиJI, предосlгавлениll,

распространения, а также от иньD( неправомерных действий в отношен,ии такой
информации;

б) соблrодение консРиденци€Lltьности инфrэрмации ограниченного дOстуIIа;
в) реа,чизацию права на доступ к информilции.



7,7.2. Для защиты персонЕrльньtх данных Организация пtrlинимает
необходимые предусмотренные законом меры (включм, но не ограничиrваясь):

а) ограничивает и регламентирует состав работников, фуrпц".,"€lльные
обязанности которых требуют досryпа к информации, содержащей персо,нitльные
данные (в том числе путем использования паролей доьrу.ru к электронным
информационным ресурсам) ;

б) обеспечивает условия для храненшI документов, содержащих
персон€lльные данные, в ограниченном доступе;

в) организуеТ порядоК уничтожениrI информации, содtэржатцей
персон€tльные данные, если законодательством не установлены требования по
хранению соответствующих данньtх;

г) контролирует соблюдение требований по обеспечению безоrrасности
персон€rпънъгх данных, в том числе установленных настоящим Положением
(гryтем проведения вIтутренних проверок, установления специЕцIьньгх средств
мониторинга и др.);

д) проводит расследование случаев несанкционированного доступа иJIи
Разглаrттения персон€Lльньгх данных с привлечением виновньгх работников к
ответственности, принятием иных мер;

е) внедряет программные и технические средства защиты инфор.мации в
электронном виде;

ж) обеспечивает возможность восстановления
модифицированньгх или уничтоженных вследствие
доступа к ним.

7.7.З. Для защиты персонiшьньIх данньIх
информационньIх системах Организация проводит необходимые
предусмотренные законом мероприятия (включая, но не ограничиваясь):

а) определение угроЗ безопасности tIерсон€Lльных данньIх [ри их об;работке;
б) приIvfенение организационных и те}lнических мер по обестtечеrrию

безопасности персонаJIьных данных при их обработке ; информаfионных
системах персональных данных, необходимых для выполнения требований к
затrIите персон€tльньгх данных;

в) учет машинньгх носителей персональных данньж;
г) обнаружение фактов несанкционированного доступа к персоЕt€шьным

данным и принятие мер;
д) восстановление персон€Lльных данных, модифицированных или

уничтоженных вследствие несанкционированн,ого доступа к ним;
е) установление правил доступа к персонаtпьным данным, обрабатываемым

В инфорп,rационноЙ системе персонаJIьньгх данных, а также обеспечение
регистрации и учета всех действий, совершаеIдых с персон€tпьными данными в
информационной системе персон€шьных данныtх.

1,7.4. В ОрганизацI{и назначаются лица., ответственные за организацию
обработки персон€цьных данных.

7.7.5. В ОрганизациИ принимаются иные меры, направленI{ые на
обеспечение выполнения Организацией обязанностей в сфере' персон€lльньIх
данных, предусмотренньгх действующим законодательством Ресrryблики
Беларусь.

персон€Lльньтх данньIх
несанкционированного

при их обработке в



глАвА 8
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАJЬНЫХ ДАННЫХ

8.1. Субъект персон€tпьньгх данньtх вправе:
а) в любое время без объяснениrI причин отозвать свое согласие посtr)едством

подачи Оператору змвления в порядке, установленном ст. 14 Закона 11 защите
персон€lльньtх данных, либо в форме, посредством которой поJrr1ено его
согласие;

б) поJIучить информаЦИЮ, касающуюся обработки своих персон€IJIьньIх
данных, содержацýrю:

наименование (фамилию, собственное имя, отчество (если таковое и,меется))
и местО нахождеНия (ацреС места жительства (места пребывания)) Оперсtтора;

подтверЖдение факта обработки персон€tльньIх данньtх Операrором
(уполномоченным лицом);

его персон€LIIьные данные и источник их пол)цениrI;
правовые основаниrI и цели обработки персон€rльньтх данных;
срок, на который дано его согласие;
наименоВание и место нахождения уполномоченного лица, которое ,IвJUIется

государственным органом, юридическим лицом Республики Беларус,ь, иной
организацией, если обработка персон€tльных данньtх порrIена такому лиtцу;

иную информацию, предусмотренную законодательством;
в) требоватъ от Оператора внесения изменений в свои персон€Lльны€ данныеВ сJý/чае, если персон€Lльные данные являются неполными, устаревIцIIми или

неточными. В этих целях субъект персон€lльньгх данньIх ,rодаё, Оп.ератору
зЕUIвление в порядке, установленном ст. |4 Закона о защите персон€IJIьньIх
данных, с приложением соответствующих документов и (или) их заверlэнньIх в
установленном порядке копий, подтверждающих необходимость внесения
изменений в персон€Lльные данные;г) полr{ать от Оператора информацию о предоставлении своих
персональных данных третьим лицам один рt}з в к€Lлендарный год бес:платно,
если иное не предусмотрено Законом о защите персон€tпьных данных и иными
законодательными актами. Для получения,указанной информации субъект
персонс1,1ьньгх данных подает заявление ()ператору. Заявление субъекта
персоFIаJIьных данных должно содержать:

фами-тrию, собственное имя, отчество (с:сли таковое имеется) субъекта
персональных данных, адрес его места жительства (места пребывания);

дату ро}кдения субъекта персонаJIьных дан ных ;

идентификационный номер субъекта персончLЛьнъгх данньIх, при отс,rтстI}ии
такого HONIepa - номер документа, удостоверяющего личность с:убъекта
персоналы{ьгх данных, в случаях, если эта ин(lормация указывatлась субъек1ом
персоналыIых данных при даче своего согласия Оператору или об;рабо,гка
персональных данных осуществляется без согласия субъекта rrерсональных
данных;

изложение сути требований субъекта персон€tльньIх данньtх;
личнуЮ подписЬ либО электроннуЮ цифровуЮ подписЬ с]/бъекта



персон€tльньrх данных ;

д) требовать от Оператора бесплатного прекращениrI обработк:и своих
персон€LЛьньгХ данных, вкJIючМ их уд€lление, при отсутствии основаrний дляобработки персон€Lльных данных, предусмотренных Законом о заттIите
персон€IJIьньIх данных и иными законодательными актами. .Щля реализации
укшанного права субъект персон€шьньгх данных подает Оператору з€U1вление в
порядке, установленном Законом о затrIиТе персон€rпьньгх даннъж;

е) обжаrrовать действия (бездействие) и решениrI Оператора, нарyшЕlющие
его права при обработке персон€tльных данных, в уполномоченный орган по
защите прав субъектов персон€шьных данных в порядке, установленномзаконодательством об обращениях гра}кдан и юридических лиц.

8.2. Право субъекта на досryп к его персон€шьным данным можiет быть
ограничено в соответствии с законодательством Ресгryблики Беларусь.

8.3. Все обраттIения субъектов или их представителей 
" 

с"rзЙ с обработкой
их персон€tпьньIх данных регистрируются в соответствующем журн€ше.

8.4. Субъект персон€lльных данньгх обязан:
а) предоставлять Организации достоверные персон€tльные данные;
б) своевременно сообщать Организации об изменениях и дополнениf,х своих

персон€tпьных данных;
в) осуществлять свои права в соответствиII с законодательством Рес;публики

Беларусь и лок€lJIьными правовыми актами Орrганизации в области обработки и
защиты персональных данных;

г) исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством
Республики Беларусь и лок€lльными правовыми актами Организации в области
обработки и защиты персон€uIьных данных.

глАвА 9
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАIП4I4

9. 1 . ОрганизациrI вправе:
а) устанавливать правила обработки персональньtх данньIх в Оргапrизации,

вносить изменениrI и дополнения в настоящее Положение, самостоятельно в
pEIMKax требованиЙ законодательства разрабатывать и применrIть формы
документов, необходимьгх для исполнения обязанностей оперurорч;

б) осуществJUIть иные права, предусмотренные законодате.'ьством
Республики Беларусь и лок€llrьными правовыми актами Организации в области
обработки и защиты персон€tпьньIх данных.
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